
 
 

 

 

 

EDITAL N.º 02/2019 – SECRETARIA DE EDUCAÇÃO BÁSICA DE BREJO SANTO-CE 
 

SELEÇÃO PÚBLICA PARA COMPOSIÇÃO DE PROFESSORES PARA ATENDER 
NECESSIDADES TEMPORÁRIAS DA - REDE MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE 

BREJO SANTO - CE 
 

A Secretaria de Educação Básica de Brejo Santo - CE, no uso de suas atribuições legais e 
atendendo ao que dispõe o Art. 4º, parágrafo 1º, da Lei Complementar Estadual Nº 22, de 24 
de julho de 2000, torna pública a abertura de inscrições e a realização do Processo Seletivo 

destinado a suprir carências temporárias emergenciais do corpo docente efetivo para a 
contratação futura, por tempo determinado, para atuarem na Rede Municipal de Ensino de Brejo 
Santo-CE. 

 

       ONDE LÊ-SE  
 
 

15. Experiência de trabalho no exercício da função docente em sala de aula, inclusive estágios e 
serviços voluntário na área do Magistério, mínimo de 01 (um) ano limitado a 03 (três) anos, 
sendo 1,0 pontos por cada ano. 

 
 
 

LEIA-SE: 
 
 

15. Experiência de trabalho no exercício da função docente em sala de aula, inclusive 
estágios e serviços voluntário na área do Magistério, mínimo de 01 (um) ano limitado a 
05 (cinco) anos, sendo 1,0 pontos por cada ano. 

 
 
 
 
 
 

                                      BREJO SANTO-CE, 11 DE MARÇO DE 2019

http://www.brejosanto.ce.gov.br/


 
 

 

 

Nome do curso 

EDITAL N.º 02/2019 – SECRETARIA DE EDUCAÇÃO  

ANEXO III A QUE SE REFERE AO EDITAL Nº. 02/2019 

 
CURRÍCULUM VITAE PADRONIZADO 

 

Eu,  , candidato (a) à função de 
professor (a) contratado (a) por tempo determinado, cujo número de inscrição   , apresento e 
declaro ser minha exclusiva responsabilidade o preenchimento das informações e que os títulos, 
declarações e documentos a seguir relacionados são verdadeiros e válidos na forma da Lei, 
sendo comprovados mediante cópias em anexo autenticadas em cartório e/ou com atesto do 
órgão responsável pela inscrição, numeradas e ordenadas, num total de folhas, que compõem 
este Currículo Padronizado, para fins de atribuição de pontos através da análise curricular pela 

banca examinadora, com vistas à atribuição da nota na Prova de Títulos. 

13.Curso de Capacitação correlato com o Magistério, com carga horária mínima de 80 (oitenta) 
horas, limitado a 2 (dois) cursos. 
 

Nome do curso Carga horária 

13.1  

13.2  

14.Curso de Capacitação correlato com o Magistério, com carga horária mínima de 40 
(quarenta) horas, limitado a 2 (dois) cursos. 
 

Nome do curso Carga horária 

14.1  

14.2  

16. Experiência de trabalho no exercício da função docente em sala de aula, inclusive estágios e 
serviços voluntário na área do Magistério, mínimo de 01 (um) ano limitado a 05 (cinco) anos, 
sendo 1,0 pontos por cada ano. 

 

NOME DA ESCOLA/INSTITUIÇÃO Tempo (em anos) 

15.1  

15.2  

15.3  

15.4  

15.5  

 
  de  de 2019. 
Local e Data 

 
Assinatura do (a) Candidato (a):    

 

Recebido e conferido por:    
 

 
 

http://www.brejosanto.ce.gov.br/

